
Relatório de Igualdade de Género na UBI - 2017

O Relatório de Igualdade de Género na UBI de 2017 dá seguimento a uma das atividades
propostas no Plano de Igualdade de Género na UBI (2011), que continua a ter como objetivo
específico informar a comunidade académica sobre a condição atual da UBI quanto à situação
profissional e académica de homens e mulheres da instituição.

  

Através da comparação dos dados atuais com os dados referentes a anos anteriores,
analisados no Diagnóstico Organizacional de Igualdade de Género na UBI (2011) e nos
Relatórios de Igualdade de Género da UBI (2012, 2013, 2014, 2015 e 2016), pretende-se
verificar os progressos e/ou retrocessos nesta matéria para apresentar recomendações à
comunidade de forma a dinamizar o processo de efetivação da Igualdade de Género na UBI.

  

Pode consultar o Relatório de Igualdade de Género na UBI 2017 AQUI .
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https://drive.google.com/file/d/1M8yMEq6gMNp0H4zHcCg7fxeHJVksIzTu/view?usp=sharing

